i
COMUNE DI PORTO TOLLE

Provincia di Rovigo
45018 - Piazza Ciceruacchio 9
Tel 0426/394411 — Fax 0426/394470
Cod. Fisc. 00201720299

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N° 2 POSTI DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CATEGORIA C- A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

VERBALE N. 7 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

L’anno 2020, il giorno 07 luglio, alle ore 7.30, presso la Sala Consiliare, al secondo piano della Sede
Comunale, sita in Piazza Ciceruacchio, 9 a Ca’ Tiepolo di Porto Tolle, si € riunita, a seguito regolare
convocazione, la Commissione Giudicatrice del concorso per esami, per la copertura di n. 2 posti di
Istruttore Amministrativo — categoria C- a tempo pieno ed indeterminato, da impiegare presso il

Comune di Porto Tolle.

La Commissione medesima, presente, & cosi composta:
dott. Alberto Battiston

Responsabile Settore I1° Sevizi Finanziari — Comune di Porto Tolle Presidente

dott.ssa Chiara Stoppa

Responsabile Settore I° Segreteria — Comune di Porto Tolle Componente Esperto
dott.ssa Sofia Zennaro

Responsabile Servizi Personale e Tributi - Comune di Loreo Componente Esperto
dott.ssa Silvia Marcati

Professoressa di lingua inglese — Istituto Comprensivo “L. Brunetti” di Porto Tolle

Componente Esperto

Assiste la Commissione, in qualita di Segretaria, la dipendente rag. Silvia Bertaggia — Istruttore
Amministrativo — cat. C - in servizio presso il Servizio Tributi e Attivita Produttive del Comune di Porto

Tolle.

La Commissione

La Commissione, come programmato nella seduta precedente, predispone n. 5 contenitori contenenti
ciascuno 15 domande vertenti le seguenti materie, come indicate sul Bando di Concorso:

- Ordinamento enti locali parte giuridica e principi di diritto amministrativo;
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- Ordinamento enti locali parte economica;

- Principi di diritto amministrativo — Tutela della Privacy;
- Conoscenze informatiche;

- Lingua inglese.

Al termine della predisposizione dei quesiti, alle ore 09.30, presso la Sala Consiliare della Sede
Municipale, il Segretario coadiuvato dai componenti della Commissione, procede all’appello dei
candidati presenti e convocati per oggi 7 Luglio alle ore 9.30, con contestuale controllo dei documenti
e delle autodichiarazioni rese ai sensi degli artt. 4 e 47 D.P.R. n. 445/2000 compilate e sottoscritte.

Risultano presenti i signori:

Comune Data Comune Prov. . .
COGNOME NOME X s £ . . ) Indirizzo residenza Cap.
nascita e 8 nascita Residenza Residenza
= E
. Via A. Bernini,
BERGANTIN ELENA Contarina RO 21/04/1987 Taglio di Po RO JAint. 1 45019
Int.
Anguillara Via San
BERTIPAGLIA DARIA Monselice PD 17/09/1988 - PD 35022
Veneta Francesco, 6
Via 11
BINATI BARBARA Adria RO 16/06/1971 Porto Tolle RO 45018
Settembre, 25
MARCO Via A. Manzoni,
DANIELATO Cavarzere VE 28/10/1983 Cavarzere VE ) 30014
BENITO 59int. O

Via Michelangelo
MARANGON MONICA Adria RO 06/06/1986 Adria (RO) RO & 45011

Buonarroti, 16

MORETTO VALENTINA Rovigo RO 12/06/1987 Taglio di Po RO Via L. da Vinci, 13 | 45019

NALI VALENTINA Adria RO 04/01/1989 Porto Viro RO Via Zara, 3 45014
NICOLASI ELISA Rovigo RO 30/08/1981 Porto Tolle RO Via Gramsci, 22 | 45018
PESCARIN MICHELE Rovigo RO 19/03/1970 Boara Pisani PD Via Ferraria, 37 | 35040
POZZATO ELENA Adria RO 10/12/1979 Codigoro FE Via Zara, 38 44021
SANTELLA | BEATRICE Adria RO | 13/08/1987 Adria Ro viastrada - cony

Retratto, 33/b

Dall'appello risulta assente il sig. Garbin Enrico nato ad Adria (RO} il 10/06/1971.

Vengono predisposti quindi n. 7 bigliettini con le lettere iniziali dei cognomi dei candidati
presenti (B,D,M,N,P,S,), debitamente piegati, e, davanti alla Commissione, un candidato

volontariamente & chiamato ad estrarre a sorte un biglietto, da dove si evince l'ordine progressivo di
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effettuazione della prova. Il candidato resosi disponibile all’estrazione & il sig. Pescarin Michele nzato a
Rovigo il 19/03/1970 e testimone dell’'operazione la candidata Binati Barbara nata ad Adria (RO) il
16/06/1971. Il sig. Pescarin estrae la lettera N. L'estrazione della suddetta lettera viene portata a
conoscenza dei candidati. Contestualmente il medesimo candidato esegue anche un controllo del
numero delle domande depositate in una delle ciotole a scelta dello stesso, il quale conferma che i

quesiti posti all'interno della ciotola sono in numero di 15.

Dal sorteggio risulta il seguente ordine:

COGNOME NOME P':'c;g
NALI VALENTINA i
NICOLASI ELISA 2
PESCARIN MICHELE 3
POZZATO ELENA 4
SANTELLA BEATRICE 5
BERGANTIN ELENA 6
BERTIPAGLIA DARIA 7
BINATI BARBARA 8
DANIELATO MARCO BENITO 9
MARANGON MONICA 10
MORETTO VALENTINA 11

| candidati, seguendo l'ordine sorteggiato, vengono invitati a scegliere una domanda per ogni
contenitore; le domande vengono successivamente lette dallo stesso e data immediata risposta alla
Commissione. Al termine della prova viene posto il proprio nome e cognome in maiuscolo e la propria
firma autografa.

A ciascun candidato viene assegnato un voto risultante dalla griglia di valutazione approvata
nel verbale precedente; la prova orale sara superata se raggiungera il punteggio minimo di 21/30.

Le n. 11 griglie di valutazioni verranno allegate al presente verbale.

Il punteggio ottenuto nel colloquio orale si sommera a quello ottenuto nella prova scritta e
costituira il punteggio provvisorio della selezione concorsuale; in caso di parita di punteggio si
applicheranno eventuali titoli di precedenza e/o preferenza.

Il Presidente della Commissione, dopo aver spiegato tutte le modalita di svolgimento del

concorso, invita il primo candidato presente ad iniziare:
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1) Candidato esaminato: NALI VALENTINA

Il candidato sceglie le seguenti domande:

1) Ai sensi della L. 241/1990 che cosa si intende con I'espressione “diritto di accesso” e come deve
essere esercitato.

2) L'interessato puo richiedere la rimozione temporanea di un suo dato personale?

3} Il candidato, dopo attenta e breve ricognizione sulla figura del responsabile del servizio finanziario,
ne descriva le principali mansioni attribuite.

4) Byte, Hertz, Pollici e Millimetri sono tutte unita di misura. Quale di queste & utilizzata per misurare
la capacita di un hard disk?

5) Get a job riding a Harley-Davidson all summer

There is a special job opening for eight pecple who love riding motorbikes, enjoy long, hot summers,
and like feeling the wind in their hair. The position is a summer internship for the legendary
motorcycle maker Harley-Davidson. The company is looking for people to learn to ride its bikes and
then ride them across the USA all summer. It is offering this job to celebrate the 115th anniversary of
the founding of Harley-Davidson. The successful candidates will get special training to ride a Harley
and must then share their experiences of their adventures of riding around the USA on social media.

The lucky riders must also attend a number of events, including anniversary celebrations.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 24 su 30.

2) Candidato esaminato: NICOLASI ELISA

Il candidato sceglie le seguenti domande:

1} Il candidato, dopo aver chiarito brevemente come viene formato il Risultato di Amministrazione, si
trattenga sulla composizione dell’avanzo di amministrazione, dando correttezza degli specifici
accantonamenti, in particolare sul Fondo Crediti di Dubbia esigibilita (F.C.D.E.) di cui all'articolo 167
del T.U.E.L.

2) Attribuzioni al Sindaco delle funzioni di competenza statale ai sensi del D.lgs. 267/2000.
3) L'adesione a un partito € un dato sensibile?

4} Byte, Hertz, Pollici e Millimetri sono tutte unita di misura. Quale di queste & utilizzata per misurare
la frequenza di un processore.

5) Astronauts bake first ever cookies in space

= e s



Kitchen technology has reached new heights. Astronauts on the International Space Station have
made the universe's first ever space-baked cookies. The ISS residents said the chocolate chip cookies
looked out of this world. The cookies mark a first in space cookery. They are the very first kind of food
to be baked in space from raw ingredients. Astronauts' food is usually pre-made on Earth. The food is
dehydrated or pre-packaged and is heated or warmed up on the space station. The astronauts said
eating freshly baked food will make them happy while on the space station. It will be a comforting
reminder of home. This will be important for astronauts going to the moon or on the long journey to

Mars.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di NON IDONEITA’ -

punti 19 su 30.

3) Candidato esaminato: PESCARIN MICHELE

Il candidato sceglie le seguenti domande:

1) Il candidato, dopo brevissima illustrazione sulle fonti di finanziamento degli enti locali, illustri il
Prestito Obbligazionario, cosi come previsto dall’articolo 205 del T.U.E.L..

2) Il silenzio assenso ai sensi della L. 241/1990.

3) L'interessato, secondo il Regolamento UE 2016/679 pud sempre richiedere la cancellazione di un
dato personale?

4) Cosa si intende per software “freeware”?

5) People want a different life after lockdown

A survey in the United Kingdom asked people about life after lockdown. The market research and data
analytics company YouGov asked 4,343 people about life after the lockdown ends. The company said
they were surprised by the people's answers. Only nine per cent of Britons want life to return to
"normal" after the coronavirus outbreak is over. This means 91 per cent want life to be different to
how it was before the pandemic started. Over half of people (54%) said they hoped to change the way
they live their lives. Lead researcher Professor Tom MacMillan said: "This data shows there is a real

appetite for change, and for the nation to learn from this crisis."

La valutazione stabilita all'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 22 su 30.

4) Candidato esaminato: POZZATO ELENA
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Il candidato sceglie le seguenti domande:

1) Consiglio Comunale e relative competenze ai sensi del D.lgs. 267/2000.

2) Il responsabile del trattamento pud designare gli incaricati del trattamento?

3) Il candidato, in merito alla gestione del hilancio, illustri le fasi della spesa, soffermandosi su quella
che ritiene la principale, alla luce del D.lgs. 267/2000, cosi come rivisitato dal D.lgs. 118/2011 s.s.m..

4) Cosa significa fare Backup?

5) Twitter employees can work at home forever

The boss of Twitter has told many of his employees that they can work from home forever if they want
to. CEO Jack Dorsey told many workers on Tuesday that they will be allowed to work from home even
after the coronavirus pandemic ends. A Twitter spokesperson said: "Opening offices will be our
decision. When and if our employees come back, will be their [decision]." Twitter was one of the first
companies to allow workers to work from home after the COVID-19 pandemic started. The
spokesperson said it would not be, "one of the first to return to offices". Twitter said most of its offices
would not open before September. It added when they do open, it would be "careful, intentional,

office by office and gradual”.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloguio & di IDONEITA’ -

punti 28 su 30.

5) Candidato esaminato: SANTELLA BEATRICE

Il candidato sceglie le seguenti domande:
1) Quando & entrato in vigore il nuovo Regolamento (U) 201/679 sulla Privacy?
2) La figura del responsabile del procedimento e relative funzioni ai sensi della legge 241/90.

3) Il candidato, dopo aver dato illustrazione sugli scostamenti che si riscontrano tra i dati della
programmazione e quelli della gestione, si soffermi sulle variazioni di bilancio definendo gli organi
competenti.

4) Outlook e Thunderbird cosa sono?

5) Coronavirus puts 50 million tourism jobs at risk

The coronavirus pandemic could cut up to 50 million jobs worldwide in the travel and tourism
industry. This is according to the World Travel and Tourism Council (WTTC). The tourism industry could
shrink by up to 25 per cent. Many people are staying at home and not travelling. Many people cannot
travel as more and more countries are taking action to fight COVID-19. This action includes closing

borders, requiring people self-quarantine for 14 days after arriving in a country, and banning flights
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from other countries. The head of the WTTC said the pandemic, "clearly presents a significant threat

to the industry as a whole, to those employed within it, and those wishing to continue travelling".

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 25 su 30.

6) Candidato esaminato: BERGANTIN ELENA

Il candidato sceglie le seguenti domande:
1) Che cos’e il codice di comportamento (D.P.R. 62/2013) e i suoi principi generali,

2} Il candidato, dopo aver tracciato la disciplina dei controlli interni, cosi come indicati dal T.U.E.L,, si
soffermi sul Referto del Controllo di Gestione.

3) Il titolare del trattamento puo effettuare un trattamento dei dati con finalita differente da quella
per la quale e stato richiesto il consenso?

4) Byte, Hertz, Pollici e Millimetri sono tutte unita di misura. Quale di queste & utilizzata per misurare
la dimensione di uno schermo?

5) Live concerts and museums help you live longer

Researchers have found that people who go to live concerts, shows and museums can live longer than
those who do not. Experts from University College London looked at the lifestyles of over 6,700 British
people for 15 years. They examined how often the people went out and what kinds of events they
attended. They found that over-50s who regularly went to concerts and shows were around 30 per
cent less likely to die over the next 14 years. The researchers said the over-50s could extend their life
by engaging with the "receptive arts". These include art galleries, concerts, museums, musicals, the

opera and the theatre. In addition to living longer, concertgoers could also have more fun.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 30 su 30.

7) Candidato esaminato: BERTIPAGLIA DARIA

Il candidato sceglie le seguenti domande:
1) Motivazione del provvedimento ai sensi della legge 241/1990.

2) Per archivio cartaceo si intende anche il semplice cassetto di una scrivania, purché contenga dati
personali?
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3) Il candidato descriva le principali differenze se vi sono, tra la Nota Integrativa e la Relazione
lllustrativa al Rendiconto di Gestione, dando elencazione dettagliata dei contenuti normativamente
previsti.

4) Quale componente tra tastiera, scheda audio, webcam e masterizzazione & indispensabile per il
funzionamento di un PC?

5) Apple removes customer reviews from online stores

The computer giant Apple has removed all customer reviews from several of its online Apple stores.
The reviews section was a useful way for customers to leave feedback for other people about Apple's
products. The reviews section on the Apple Store began disappearing last week. Apple has removed
the "Ratings and Reviews" section of its online stores across the world. The reviews pages have gone
from the stores in the USA, UK and Australia. This means that anyone in those countries wanting to
find reviews on Apple products will have to visit other websites. Apple has not yet commented on its

decision to remove the ratings and reviews section, so nobody knows why they have taken this action.

La valutazione stabilita allunanimita dalla Commissione al termine del colloguio & di IDONEITA’ -

punti 26 su 30.

8) Candidato esaminato: BINATI BARBARA

Il candidato sceglie le seguenti domande:
1) Funzioni e responsabilita della dirigenza ai sensi della D.Igs. 267/2000

2) La presenza del responsabile del trattamento esonera il titolare del trattamento dalle
responsabilita?

3) Il candidato illustri le operazioni di rilevazione, classificazione e valutazione degli elementi
patrimoniali dell’ente (articolo 230 D. Lgs. 267/2000).

4) In un pc monitor e stampante, sono dispositivi di input o di output?

5) Going to bed early is better for us

The phrase, "The early bird catches the worm" may be true. It means people who wake up early get
more done than people who don't. Another saying is from former U.S. President Benjamin Franklin. He
said: "Early to bed, early to rise makes a man healthy, wealthy, and wise." Scientists have found that
people who go to bed before 11pm may do better in life than people who sleep around 2:30am. The
researchers are from Birmingham's Centre for Human Brain Health in the U.K. Their research showed
that people who slept and rose early (early birds) had an advantage over people who slept and woke

up late (night owls). There were differences in the brain function of early birds and night owls.

O A Ebi e



La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 23 su 30.

9) Candidato esaminato: DANIELATO MARCO BENITO

Il candidato sceglie le seguenti domande:
1) Che cos’e il diritto all’oblio?

2) Il candidato illustri brevemente la potesta normativa e regolamentare del Comune e indichi gli
organi a cui spetta la competenza ad approvare i regolamenti comunai ai sensi del D.lgs. 267,/2000.

3) Il candidato individui le figure degli agenti contabili che trova elencati all’articolo 93 del T.U.E.L,,

facendo particolare riferimento alla giurisdizione della Corte dei Conti.
4) Cosa sono Facebook e Instragram?

5) Living by the sea makes us happier

New research suggests that people who live close to the ocean or sea are happier. Researchers from
the University of Exeter in the UK say people who live in coastal areas have better mental health than
people who live inland. This is for rich people and poor people. The researchers looked at data from
surveys of 25,963 people. The surveys asked people questions about their happiness, lifestyle and
income. They found that those who live within one kilometer of the coast are 22 per cent less likely to
show any signs of mental health problems. People who lived more than 50 kilometers from the coast
had more symptoms of mental health problems. The researchers found that poorer people living
within sight of the coast were around 40 per cent less likely to have mental health symptoms than

those who lived inland.

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 21 su 30.

Alle ore 13.30 la Commissione sospende le procedure d’esame per la paura pranzo e invita i
candidati rimasti, Marangon Monica e Moretto Valentina, a ripresentarsi alle ore 15.00.

Per tutto il tempo di sospensione dei lavori, il servizio di sorveglianza della Sala Consiglio
viene eseguito dall’Agente di Polizia locale Gibbin Enrico, il quale garantisce che nessuno entri
della sala se non i membri della Commissione stessa.

Alle ore 15.00 riprendono le operazioni d’esame ed il Presidente dott. Alberto Battiston invita

la candidata Marangon Monica ad iniziare.
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10) Candidato esaminato: MARANGON MONICA

Il candidato sceglie le seguenti domande:

1) Elezicne del Sindaco e del Consiglio Comunale nei comuni sino a 15.0000 abitanti ai sensi del D.Igs.
276/2000.

2) Chi & il responsabile del trattamento dei dati personali (RPD) e quali sono i suoi compiti?

3) Il candidato, dopo essersi soffermato sulla nozione di residui attivi e passivi, di cui all’articolo 228
del T.U.E.L., descriva I'evoluzione normativa data dal D.lgs. 118/2000, trattenendosi sulla costituzione
del Fondo Pluriennale Vincolato (F.P.V.)

4) Che cos’é un browser?

5) Positive thinking helps us live longer

Positive thinkers are more likely to live longer than negative thinkers. This is according to a
combination of studies conducted by the Boston University School of Medicine into the health
of people in the USA. Researchers looked at data on the health of 70,000 female nurses and
1,500 male military veterans. They discovered that people who were optimists (people who
thought positively) were more likely to live to the age of 85. They said people who were more
pessimistic (those who thought negatively) were 11-15 per cent less likely to live to that age.
The researchers believe that optimists (positive thinkers) found it easier to manage stress

than pessimists (negative thinkers).

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di NON IDONEITA’ -

punti 19 su 30.

11) Candidato esaminato: MORETTO VALENTINA

Il candidato sceglie le seguenti domande:
1) U'accesso civico e i suoi limiti ai sensi del D.Lgs. 33/2013.
2) La semplice consultazione di un dato & un trattamento di dati personali?

3) Il candidato descriva la tipologia delle entrate tributarie, tracciando il momento della rilevazione e
la classificazione di bilancio, secondo i nuovi orientamenti alla disciplina del T.U.E.L..

4) Nella posta elettronica, durante la compaosizione di un messaggio, a cosa serve il campo “CC."?

5) Prince Harry to leave UK to live in Canada
The British rayal family is in shock. Queen Elizabeth's grandson Prince Harry has decided to leave the

UK and walk away from the royal family. Harry and his wife Meghan will move to Canada. They both
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want a new life away from the paparazzi in the UK. Prince Harry's mother, Diana, Princess of Wales,
died because paparazzi photographers chased the car she was in. Harry does not want journalists to
affect the life of his wife and baby son. Harry told the world about his decision on social media. He
wrote on Instagram: "We intend to step back as 'senior' members of the Royal Family." He added that

living in Canada would provide his family, "with the space to focus on the next chapter".

La valutazione stabilita all’'unanimita dalla Commissione al termine del colloquio & di IDONEITA’ -

punti 29 su 30.

Le operazioni d’esame terminano alle ore 15:45.

Al termine della prova orale la Commissione esaminatrice, procede, in base all’art. 30 del
Regolamento degli Uffici e dei Sevizi, a formulare I’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del
voto da ciascuno riportato; elenco, sotto riportato, viene affisso alla porta d’ingresso del municipio e

pubblicato all’albo Pretorio online del Comune nonché sul sito del Comune di Porto Tolle e in

Amministrazione Trasparente nella sezione “Bandi e Concorsi”,

ESITO PROVA ORALE IN ORDINE DI PUNTEGGIO

N. RISULTATO
Prog RN T PROVA ORALE

1 BERGANTIN ELENA 30

2 MORETTO VALENTINA 29

3 POZZATO ELENA 28

4 BERTIPAGLIA DARIA 26

5 SANTARELLA BEATRICE 24

6 NALI VALENTINA 23

7 BINATI BARBARA 23

8 PESCARIN MICHELE 22

9 DANIELATO MARCO BENITO 21

10 MARANGON MONICA 19

11 NICOLASI ELISA 19

A questo punto la Commissione procede sommando all’'elenco di cui sopra i punteggi ottenuti dai
candidati nella prova scritta, definendo quella che costituira la graduatoria di merito, secondo l'ordine
decrescente del punteggio complessivo riportato da ciascun candidato:
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GRADUATORIA DI MERITO (PROVA SCRITTA + PROVA ORALE)

N.

P COGNOME NOME Esito Scritto | Esito Orale | GRADUATORIA FINALE
rog
|
1 |MORETTO VALENTINA 25,58 29 e
punti 54,58/60
Idoneo
2 BERGANTIN ELENA 22,74 30 .
punti 52,74/60
Idoneo
3 POZZATO ELENA 24,00 28 .
punti 52,00/60
Idoneo
4 BERTIPAGLIA DARIA 22,74 26 X
punti 48,74/60
Idoneo
5 SANTELLA BEATRICE 22,74 25 .
punti 47,74/60
Id
6 NALI VALENTINA 21,95 24 . oneo
punti 45,95/60
Id
7 | PESCARIN MICHELE 23,37 22 aoneo
punti 45,37/60
Id
8 BINATI BARBARA 21,53 23 . oneo
punti 44,53/60
Idoneo
9 DANIELATO MARCO BENITO 21,95 21 )
punti 42,95/60
Non i o] ti
10 |MARANGON | MONICA 22,74 19 QLTS P
41,74/60
Non idoneo punti
11 | NICOLASI ELISA 22,74 19
41,74/60

tale graduatoria, unitamente a copia del presente verbale sottoscritto in ciascun foglio da tutti i

componenti la Commissione, verra rimessa all’Amministrazione non oltre dieci giorni dall’ultimazione

deilavori, per tutti gli ulteriori provvedimenti di competenza.

La Commissione, visti I'art. 30 commi 5 e 6 del Regolamento Uffici e Servizi dell’ente e I'art. 10

terzo e quarto capoverso del Bandi di Concorso, in ossequio ai principi della trasparenza

amministrativa, demanda al Segretario della Commissione di pubblicare la graduatoria di merito nel

sito web istituzionale del Comune di Porto Tolle sezione “Eventi e News”.

Le operazioni terminano alle ore 17.30.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che previa lettura e conferma viene sottoscritto

come segue:
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