-
%EE} COMUNE DI PORTO TOLLE

Provincia di Rovigo

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019
OBIETTIVI E PROGETTI

SETTORE 1 - SEGRETERIA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

Responsabile del Settore: dr.ssa Chiara Stoppa

Denominazione OBIETTIVO 1: RAZIONALIZZAZIONE DELLA RIPARTIZIONE DEL CORPO
ELETTORALE IN SEZIONI ELETTORALI |

Descrizione: i criteri dettati nel decreto del Ministero dellinterno n. 117 del 2 aprile 1998
suggeriscono soluzioni per un aggiornamento della ripartizione del corpo elettorale in sezioni
elettorali che soddisfino alle esigenze di una piti razionale distribuzione sul territorio

[ Modalita esecutive: I'attivita di revisione, in argo'mé'nto, prevede diverse fasi complesse che
saranno distribuite nei prossimi tre anni solari come segue:
Anno 2019
1. analisi della problematica, predisposizione delle soluzioni e degli step istituzionali ed informatici
propedeutici alla realizzazione del progetto, pianificazione e coinvolgimento degli addetti ai lavori;
Anno 2020
2. Interventi di sistema nella software house comunale partendo per gradi, individuazioni del
territorio e delle vie coinvolte alla razionalizzazione delle sezioni “priorita”; prime diffusioni e
divulgazioni sulle localita interessate alla razionalizzazione in atto;
Anno 2021
3. continuazione delle attivita che indicativamente potranno anche ridurre il numero di sezioni
eletiorali. In progress Pamministrazione e I'ufficio elettorale dell’ente si riservano di monitorare i gradi
di realizzazione per concludere la realizzazione dell'obiettivo senza impattare con la popolazione,
nel rispetto delle esigenze e delle disposizioni nazionali in materia.

Tutti i dipendenti di settore sono coinvolti nel progetto.

ﬁempi di realizzazione: triennale 2019, 2020 e 2021.

[Peso dellobiettivo: 30% i
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019

OBIETTIVI E PROGETTI

SETTORE 1 - SEGRETERIA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

Responsabile del Settore: dr.ssa Chiara Stoppa

Denominazione OBIETTIVO 2: SUBENTRO ANAGRAFE NAZIONALE POPOLAZIONE RESIDENTE
(ANPR)

Descrizione: L'’ANPR ¢ la banca dati centralizzata che sostituira le singole anagrafi comunali e
I'anagrafe Italiani residenti ailestero (AIRE). Tale passaggio implementera I'integrazione dei sistemi
informativi pubblici e la semplificazione dei processi amministrativi; la PA migliorera i servizi nei
confronti dei cittadini, degli enti e delle imprese riducendo tempi e costi nell'erogazione ad esempio
di certificazioni quali i cambi di residenza, censimenti, iscrizioni e cancellazioni dalle anagrafi,
favorendo la digitalizzazione della PA.

Modalita esecutive: il subentro del Comune di Porto Tolle nella banca dati nazionale richiede
specifici aggiornamenti informatici e formazione mirata volta a realizzare il fondamentale progetto
d’innovazione della Pubblica amministrazione previsto dal codice dell’amministrazione digitale. Esso
coinvolgera principalmente i dipendenti dei servizi demografici dellente ma anche gli altri
appartenenti al settore; prevede 2 fasi principali:

Anno 2019
1. la prima consistera nellinsieme delle operazioni informatiche di adeguamento e di formazione di
base per I'entrata in ANPR, nell'awio e nellinserimento delle prime pratiche nella banca dati
nazionale;

Anno 2020
2. |a seconda dovra consolidare I'utilizzo delle procedure anagrafiche del Comune di Porto Tolle in
ANPR e dovra gestire la transizione epocale, in un sistema misto, quale ente subentrato con il resto
dei Comuni ltaliani subentrati (attualmente circa 3.200 su 7914} e non.

[ Tempi di realizzazione: biennale 2019 e 2020.

LPeso deil’obiettivo: 30% j
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' PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019 j
OBIETTIVI E PROGETTI

SETTORE 1 - SEGRETERIA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

Responsabile del Settore: dr.ssa Chiara Stoppa |

Denominazione OBIETTIVO 3: PIANO ESTUMULAZIONI DI SALME DA LOCULI O TOMBE A
LTERRA

-

Descrizione: L'attivita consiste nell'individuazione dei contratti di concessione in scadenza nel 2019

€ non rinnovabili. Poiché 'Amministrazione intende procedere all'estumulazione/riesumazione delie

salme per far rientrare nella disponibilita dell'ente i loculi da riassegnare, si dovra provvedere:
Anno 2019

1) all’ individuazione dei defunti contrattualizzati nell'anno 1989 le cui concessioni sono scadute;

2) alla ricerca ed identificazione degli eredi dei concessionari di cui al numero 1;

Anno 2020

3) a procedimentalizzare le operazioni di estumulazione ed eventuale cremazione delle salme su
| menzionate

Modalita esecutive: si valuta essenziale e funzionale al raggiungimento dell’obiettivo osservare le
fasi come descritte nel paragrafo precedente, articolate per anno solare 2019 e 2020 coinvolgendo
tutti i collaboratori in carico al settore 1 Segreteria Affari generali e SS.DD

e

| Tempi di realizzazione: biennale 2019 & 2020, |

fi‘eso dell'obiettivo: 20% j




o
%Eé; COMUNE DI PORTO TOLLE

Provincia di Rovigo

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019
OBIETTIVI E PROGETTI

L SETTORE 1 - SEGRETERIA AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI

Responsabile del Settore: dr.ssa Chiara Stoppa
Denominazione OBIETTIVO 4: “SUBENTRI” CONCESSIONE CIMITERIALI

]

Descrizione: da un confronto delle anagrafiche nel programma “Exedra” software house di gestione
dei servizi cimiteriali parte amministrativa, I'ufficio ha riscontrato che molti concessionari di aree a
terra, loculi, loculi-ossari e tombe di famiglia sono deceduti e che pertanto i relativi contratti devono
essere regolarizzati mediante atti di subentro da parte degli eredi e/o aventi diritto. Finalita &
Faggiornamento dei titolari delle concessioni di che trattasi nei sefte cimiteri dislocati nel vasto
territorio comunale. J

Modalita esecutive: 3 fasi che coinvolgeranno tutti i dipendenti del settore nell’arco del triennio |

2019/2021
Anno 2019

1) individuazione dei concessionari di loculi, loculi ossari, chiesette di famiglia deceduti nel corso
degli anni le cui concessioni non sono state volturate;

2020
2) reperimento nominativi degli eredi aventi titolo al subentro delle concessioni di cui sopra;

2021
3) redazione di determinazioni e atti concessori di subentro

Lrempi di realizzazione: triennale anni 2019, 2020 e 2021 J

| Peso delPobiettivo: 20% ]







