COMUNE DI PORTO TOLLE

PROVINCIA DI ROVIGO

www.comune.portotfolle.ro.it
P.zza Ciceruacchio, 9 - 45018 Porto Tolle (RO)
Telefono (+39) 0426 394411, telefax 0426 394470

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PER ASSUNZIONE TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO,
Al SENSI DELL’ART. 110 - COMMA 1 - D.LGS. 267/2000 E S.M.I.

DI UN FUNZIONARIO TECNICO CAT. D - COORDINATORE RESPONSABILE DEL 3° SETTORE
“LL.PP, GESTIONE PATRIMONIO E DEMANIO COMUNALE E AREE DEMANIALI IN CONCESSIONE,
ECOLOGIA, AMBIENTE, ESPROPRI, APPALTI, MANUTENZIONI, URBANISTICA, EDILIZIA PIVATA E

PUBBLICA, DEMANIO (STRUMENTI URBANISTICI), SUAP”

VERBALE DI VERIFICA DEI REQUISITI DI AMMISSIBILITA

Il giorno 15 del mese di ottobre dell’anno 2018 alle ore 13:00 nella sede comunale Piazza
Ciceruacchio in loc. Ca Tiepolo, si € riunita la commissione per la verifica dei requisiti di ammissibilita
dei candidati partecipanti alla selezione in oggetto previsti dal bando-avviso approvato con
determinazione dirigenziale n. 536 dell’11/09/2018, nelle persone:

— Segretario Generale - Responsabile Servizio Personale/Risorse Umane dr. Ernesto Boniolo
— Dr.ssa Armida Panizzo - Responsabile del Servizio Socio Sanitario;
— Dr.ssa Chiara Stoppa - Responsabile Servizio di Segreteria e affari Generali

all'uopo nominati con determinazione n. 596 del 15/10/2018.

La Commissione, a sensi del vigente Regolamento per l'organizzazione degli uffici e servizi e
dell’avviso di procedura selettiva pubblicato dal 12/09/2018 al 26/09/2018, deve individuare i
candidati aventi i requisiti di ammissione previsti dall’avviso stesso, esaminare i curricula per
verificare i requisiti di esperienza e specifica responsabilita dei medesimi e, dopo aver valutato il
possesso dei requisiti soggettivi e I'attinenza dell’esperienza professionali al contenuto dell’incarico
da assegnare, individuare una rosa di candidati non superiore a cinque, da sottoporre alla
valutazione successiva del Sindaco.

Cio premesso, constata che entro il termine fissato perentoriamente dal bando-avviso (ore 12:00
del 26/09/2018) sono giunte al protocollo dell’lEnte n. 01 (una) domanda di partecipazione alla
procedura selettiva, presentata dall’ ing. Andrea Portieri.

Passa, quindi, ad esaminare I'unica domanda pervenuta e |'allegata documentazione verificando
quanto segue:

- Il candidato Andrea Portieri & in possesso dei:



1) Requisiti generali previsti dal bando: SI
2) Requisiti specifici: possesso di laurea in Ingegneria Civile Idraulica conseguita il 27/03/1985: SI

3) Requisito professionale: Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere conseguita nel
1985 - Iscrizione Ordine degli Ingegneri Provincia di Rovigo n. 461 nel 1986: SI

4) Esperienze professionali: Esperienze di lavoro presso Aziende Private ed Enti Pubblici dal 1985 a
tutt’oggi, che confermano il possesso del requisito previsto dal punto 4) del bando. In particolare, si
sottolinea I'esperienza maturata per incarico analogo (categoria D3, profilo professionale specifico
nel Settore LL.PP., manutenzioni ambiente ecc.) svolto presso il Comune di Porto Viro dal 2000 al
2014, idem nel Comune di Porto Tolle dal 01/08/2016 a tutt’oggi ed in altri numerosi Enti Locali e
soggetti pubblici e privati: SI

La commissione procede quindi con I'esame del curriculum formativo - professionale dell’'unico
candidato partecipante ed ammesso, rilevando sia il possesso dei requisiti di esperienza che quelli
di specifica responsabilita, attinenti al contenuto dell’incaico da assegnare.

Il candidato viene ammesso alla selezione.

Da ultimo, conclude segnalando che I'unico candidato in possesso di tutti i requisiti e dell’esperienza
professionale attinente I'incarico e I'ing. Andrea Portieri, mandando al Sindaco di procedere alla sua

convocazione per il colloquio di approfondimento e gli ulteriori accertamenti di competenza.

Terminati i propri lavori alle ore 13:30 la commissione sottoscrive il presente verbale che verra
inviato al Sindaco per il prosieguo della procedura.

Letto confermato sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE
Responsabile Servizio Personale - Risorse Umane
f.to  dr. Ernesto Boniolo
COMPONENTI

f.to dr.ssa Armida Panizzo

f.to dr.ssa Chiara Stoppa



